
日　時：平成３０年１１月２９日（木）1０：００～1３：００（受付開始９：３０）

会　場：J:COM ホルトホール大分　３階　大会議室　（大分市金池南１丁目５番１号）

内　容：参加企業によるプレゼンテーション、個別ブース形式による企業説明会

募集企業数：２０社程度　
募集企業数を超える申込みがあった場合は、女性の働きやすさや
業種のバランス、求人内容等を考慮し企業選定を行いますので、
予めご了承ください。

申込締切： 平成３０年１０月３１日(水)

参加条件： ・女性が働きやすい制度、環境を整えていること
・大分県内に事業所があること
・直接雇用または在宅ワークの求人があること

参加料：　無料
ただし、ブース装飾費、荷物運搬費、旅費等の、
参加企業が個別に必要とする経費についてはご負担願います。

お申込み方法：
県ＨＰからお申し込みいただくか、裏面の申込書に必要事項を記入のうえ、
FAXまたはメールでお申し込み下さい。
※参加の決定は11月2日(金)までにメールにてご連絡いたします。

参加無料

【申込み・問い合わせ先】 大分県商工労働部 雇用労働政策課 労政福祉班 担当 佐藤

電 話：097－506-3327                 FAX：097－506-1756
E-mail： sato-masako@pref.oita.lg.jp

離職後のブランクを持つ子育て世代の女性に向けて、貴社の働きやすさを

直接ＰＲしませんか。

下記のとおり合同企業説明会を開催しますので、採用をお考えの企業様は

ぜひご参加ください。

大分県 女性が働きやすい企業



【同意事項】確認のうえ、□に☑を入れてください。

□ 申込み内容を基に、参加者募集案内を主催者が作成することに同意する。

□ 募集企業数を超える申込みがあった場合、申込み内容等を基に選定することに同意する。

所在地

業種

（部署・役職）

（氏名）

TEL FAX

メールアドレス

（職種）

（就業形態）

（仕事の内容）

（採用人数）

女性の働きやすさ

ＰＲポイント

表彰等について ①ワーク・ライフ・バランス推進優良企業表彰

該当するものがありましたら ②くるみん認定　　　③えるぼし　　　④健康経営事業所
番号をご記入ください。

⑤しごと子育てサポート企業　　　⑥女性活躍推進宣言企業

【個人情報の取得について】

　ご記入いただいた個人情報については、個人情報保護法を順守し、ご本人の同意がない限り第三者には提供いたしません。

　

大分県雇用労働政策課　行
（FAX：０９７－５０６－１７５６）

採用予定職種等

必要な資格・経験等

勤務予定地
（大分市等）

（例）休憩室や更衣室、事業所内保育所がある、子育て世代が多いため子の行事で休みが取りやすい、
法を上回る独自の制度（保育園送迎等のための時差出勤制度、子が就学前まで取得可能な短時間勤務
制度、保育手当　等）がある　など

貴社（貴団体）名

　　　　　　　　　　　　

ご担当者名

連絡先

～女性が働きやすい～ 合同企業説明会

参加申込書

【申込み・問い合わせ先】

大分県商工労働部 雇用労働政策課 労政福祉班 担当 佐藤
電話：097－506－3327              FAX：097－506－1756
E-mail：sato-masako@pref.oita.lg.jp


